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Die Fakultat fir Sozialwissenschaften (Institut fiir Politikwissenschaft) der
Universitat Wien sucht eine:n wissenschaftliche:n Projektmitarbeiter:in (15h)
fiir die Schnittstelle zum Weltbiodiversitatsrat IPBES:
“Biodiversity Austria — International”

Ubersicht:
Die:der erfolgreiche Bewerber:in wird in einem interdisziplindren Forschungsteam im Rahmen des

Projekts ,Biodiversity Austria — International” unter der Leitung von Prof.™" Dr." Alice Vadrot, arbeiten.
Das Projekt ist in die Forschungsgruppe Umweltpolitik am Institut fiir Politikwissenschaft der
Universitidt Wien und dem Biodiversitits-Hub Osterreich eingebettet und aus dem Bundesministerium

fiir Land- und Forstwirtschaft, Klima- und Umweltschutz, Regionen und Wasserwirtschaft (BMLUK)
finanziert. Das Kernteam besteht aus der Projektleiterin sowie einem Projektkoordinator.

Das Projekt ,Biodiversity Austria — International® bildet die Schnittstelle zwischen der
Intergovernmental Science-Policy Platform on Biodiversity and Ecosystem Services (IPBES) und der
Osterreichischen Biodiversitatscommunity zur Forderung evidenz-basierter Entscheidungsfindung. Es
hat zum Ziel die Einbindung 0Osterreichischer Expertise in IPBES-Prozesse zu erhéhen und IPBES
Berichte in Osterreich gezielt und effektiv zu verbreiten. Hierbei besteht eine aktive und enge
Zusammenarbeit mit mitwirkenden Wissenschaftler:innen und Autor:innenteams, Expert:innen des
Biodiversitats-Hubs, Mitgliedern des Biodiversitatsrats, sowie den IPBES-Verantwortlichen im BMLUK.

Der:die erfolgreiche Bewerber:in wird sich zentral mit der inhaltlichen Vorbereitung auf die IPBES
Plenarsitzung im Februar 2026, sowie auf die Aufarbeitung (miterstellen einer 6sterreichspezifischen
Kurzfassung von Assessments) und Verbreitung dieser im Nachgang fokussieren. Schwerpunkt liegt
hierbei auf dem ,Business and Biodiversity Assessment”, das bei der 12. IPBBES Plenarsitzung
verabschiedet wird.

Zur Website des Projekts

Gewiinschter Arbeitsbeginn: Mitte Oktober 2025

Umfang und Dauer der Beschaftigung: Bis zu 15 Stunden pro Woche, Befristung auf 1 Jahr (Ende
September 2026).

Gehalt: Einstufung gemaR Kollektivvertrag: §48 VwGr. C, Gehaltsgruppe B1

Aufgabenbereiche:

e Fachliche Unterstiitzung des Kernteams

e Inhaltliche Einarbeitung in Assessments, Uberblick der inhaltlichen Arbeit, primar zum
Business and Biodiversity Assessment (https://www.ipbes.net/business-impact).

e Unterstiitzung beim Erstellen von Osterreichspezifischen Kurzfassungen der IPBES Summary
for Policymakers innerhalb eines interdisziplindren Expert:innenteams

e Unterstitzung in Vor- und Nachbereitung der 12. IPBES Plenarsitzung

e Kommunikation und Prasentationen

e Unterstlitzung bei Projektantragserstellung


https://www.biodiversityaustria.at/international/
https://www.biodiversityaustria.at/
https://www.biodiversityaustria.at/international/
https://www.biodiversityaustria.at/international/
https://personalwesen.univie.ac.at/en/jobs-recruiting/job-center/salary-scheme/
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Arbeitsort:
Universitat Wien, Institut fir Politikwissenschaft, Kolingasse 14-16, 1090 Wien. Homeoffice nach

Vereinbarung

lhr Profil:
e Biodiversitatsrelevantes Studium im Bereich der Naturwissenschaften (beispielsweise
Biologie, Okologie, Botanik etc.)
e Masterabschluss
e Interesse an Arbeit an der Schnittstelle zwischen Wissenschaft und Politik
e Interesse an internationalen Prozessen (IPBES), idealerweise Vorwissen.
e Gewlinscht: Wissen (iber ,Business and Biodiversity‘ Bereich.
e Intrinsische Motivation und eigenstandiges Arbeiten.
e Gutes schriftliches und gesprochenes Englisch
e Sicheres Auftreten, Prasentationserfahrung
e Teamfahigkeit

Bewerbung:
Ihre Bewerbung mit Motivationsschreiben und CV in deutscher Sprache richten Sie bitte in einem PDF-
Dokument bis zum 15.09.2025 an Prof." Dr." Alice Vadrot. E-Mail: env.powi@univie.ac.at.

Bei Fragen zum Bewerbungsverfahren oder zur Stelle, wenden Sie sich bitte an Julia Chapotot-Necker
oder Simon Fellinger: env.powi@univie.ac.at

Auswahl & nidchste Schritte:

Nach Ablauf der Bewerbungsfrist werden wir Sie per E-Mail darliber informieren, ob Sie in die engere
Auswahl fiur die nachste Stufe des Auswahlverfahrens gekommen sind. Die Vorstellungsgesprache
finden am 22. September 2025 statt.
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